
 
 

  

 

 

Zur Teamverstärkung in unserem Blut- und Plasmaspendezentrum Erfurt suchen wir: 

Stationsmanager (m/w/d) 
 

Das sind Ihre Aufgaben  

 administratives, betriebswirtschaftliches (wirtschaftliches) und strategisches 

(Personal)Management der Blut- und Plasmaspendestation  

 Koordination, Planung und Durchführung von Fortbildungen und Qualifizierungen der 

Mitarbeiter (Schulungsmanagement) 

 Umsetzung, Einhaltung und Kontrolle der gesetzlichen und internen Erfordernisse des 

Qualitätsmanagements 

 Vor- und Nachbereitung sowie Überwachung und Bewertung interner und externer Audits 

 Koordination des Geräte- und Dokumentenmanagements 

 jährliches Investitions- und Planungsmanagement 
 
 

Das können Sie erwarten 

 detaillierte Einarbeitung 

 regelmäßige Schulungen  

 sicherer Arbeitsplatz 

 abwechslungsreiches Aufgabengebiet   

 keine Nachtschichten 

 keine Sonn- und Feiertagsdienste 

 attraktive Vergütung  

 

 betriebliche Altersvorsorge  

 Arbeit in einem freundlichen Team 

 Unterstützung bei der Wohnungssuche 

 kostenfreie Ausstattung mit 

Dienstkleidung 

 kostenfreier Mitarbeiterparkplatz 

 jährliches Teamevent 

 

Das bringen Sie mit 

 medizinische Ausbildung wünschenswert, alternativ kaufmännischer Hoch- oder 

Fachschulabschluss bzw. vergleichbare Ausbildung mit entsprechend  

beruflicher Erfahrung 

 Freude im Umgang mit Menschen gepaart mit Fach- und Führungskompetenz 

 technisches und betriebswirtschaftliches Verständnis 

 Marketingaffinität & grundlegende Kenntnisse zu den aktuellen Social-Media-Plattformen 

 vertrauter Umgang mit gängigen Datenverarbeitungssystemen  
 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Gern machen wir sie im Gespräch mit weiteren Details vertraut, stellen Ihnen das Unternehmen 

vor und beantworten Ihre Fragen. Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme. 

Kontakt  

Ansprechpartner:  Annette Spindler 
Telefon:  03681 373-163 
E-Mail:  bewerbung@blutspendesuhl.de  


